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INFORMATIVO

Funssest reúne membros dos conselhos 
Deliberativo e Fiscal em evento de imersão

No dia 3 de outubro, a Funssest 
reuniu os conselheiros deliberativos 
e fiscais empossados para o triênio 
2024 – 2027 em um evento de boas-
-vindas. A ocasião foi uma oportunidade 
de integração e troca de experiências, 
tendo como foco o escopo de governan-
ça da entidade. Além dos conselheiros 
recém-empossados, a agenda teve a 
participação de membros do mandato 
anterior (2021 – 2024), que compar-
tilharam experiências e percepções 
com os colegas. 

O encontro contou com uma pa-
lestra dos consultores Evandro Oli-
veira e Tânia Neves, da Willis Towers  
Watson, que apresentaram aos conse-
lheiros um panorama das principais 
atribuições dos cargos, destacando 
as melhores práticas do segmento 
previdenciário e os pontos mais re-
levantes da agenda regulatória.

ELEIÇÕES 2024

Encontro para novos conselheiros contou com a presença de membros dos mandatos anteriores

Palestra abordou atribuições dos cargos e melhores práticas

Veja a composição dos conselhos Deliberativo  
e Fiscal da Funssest para o mandato 2024 – 2027

CONSELHO DELIBERATIVO  
Jorge Luiz Ribeiro de Oliveira Presidente (Indicado)
Fábio Scardua Conselheiro (Indicado)
Jorge Adelino de Faria Conselheiro (Indicado)
José Sergio Brandão Leal Conselheiro (Eleito)
Luiz Fernando Silva Volpato Conselheiro (Eleito)
Rosecler Carvalho Membro Independente 

CONSELHO FISCAL 
Rosana Girelli Machado Presidente (Eleita)
Claúdio Renato Pereira Rocha Conselheiro (Eleito)
Marcus Vinicius Caetano Leite Conselheiro (Indicado)

EDIÇÃO ESPECIAL



Crescimento contínuo  
e evolução na governança

Em sua fala de abertura do evento, o 
Diretor-Presidente da Funssest, Paulo Wa-
nick, relembrou a trajetória de crescimen-
to da instituição: “a Funssest nasceu no 
segmento de Aços Planos e alcançou uma 
robustez que ganhou espaço nas diversas 
unidades do grupo ArcelorMittal, em todo o 
Brasil. Esse movimento possibilita que mais 
empregados tenham acesso ao benefício 
da previdência privada, proporcionando 
mais segurança e estabilidade financeira, 
e alavanca o crescimento da Fundação, 
que atualmente é a 51ª maior Entidade 
Fechada de Previdência Complementar do 
país”, frisou.

Wanick citou, ainda, alguns importantes 
marcos da governança da Funssest: “os 
resultados sólidos e sustentáveis estão 
apoiados em práticas fortes de governan-
ça e integridade, refletindo os valores da 

nossa organização. Em 2021, 
a Funssest se tornou uma 
unidade de negócio do gru-
po ArcelorMittal, um passo 
importantíssimo para a auto-
nomia da entidade, levando 
em conta as tantas especifi-
cidades e regulamentações 
do segmento de previdência 
complementar. Ao final de 
2023, a Fundação relançou 
seu próprio Programa de 
Integridade, reunindo as 
diretrizes éticas e íntegras 
que pautam nossas atividades”.

Por fim, o Diretor-Presidente ressaltou o 
mais recente avanço nesse sentido: “pela 
primeira vez, a Funssest contará com um 
membro independente na composição do 
Conselho Deliberativo. Esse passo mostra 

nossa preocupação com a melhoria con-
tínua. Estamos abertos a debates mais 
diversificados e buscando o melhor emba-
samento, sempre com o objetivo de cumprir 
o nosso propósito, que é promover o bem-
-estar aos participantes”, concluiu.

Membro independente no Conselho Deliberativo: 
novidade traz ainda mais robustez à governança

Um dos temas tratados durante o evento 
foi a nomeação de um membro independen-
te para atuar no Conselho Deliberativo da 
Funssest a partir desse mandato. A novida-
de, já anteriormente prevista no Estatuto da 

Fundação, é um novo marco 
de governança e tem o 

objetivo de trazer con-
tribuições respaldadas 
nas especificidades do 
setor, qualificando 
ainda mais a tomada 
de decisão dos con-

selheiros repre-
sentantes dos 
participantes e 
indicados pela 
patrocinadora. 

A advogada Rosecler Carvalho é a primei-
ra a ocupar o cargo, com mandato de 2024 
a 2027. Profissional com sólida carreira na 
área Jurídica Consultiva e Regulatória em 
Previdência Privada, Rosecler tem ampla 
expertise no desenvolvimento de soluções 
junto às Diretorias e aos Conselhos Delibera-
tivos de entidades fechadas de previdência 
complementar. 

Rosecler Carvalho já iniciou sua atuação 
junto aos demais conselheiros e participou 
presencialmente do evento de imersão. Ela 
compartilhou suas expectativas para o exer-
cício: “o membro independente do Conselho 
Deliberativo tem o papel de oferecer aos pares 
o apoio técnico inserido na previdência com-
plementar e isso faz a total diferença na com-
preensão mais completa dos temas”, avaliou. 

Ao longo de sua carreira, Rosecler já atuou 
como consultora parceira em grandes projetos 
da história da Funssest. Conhecendo bem a 
Fundação, destacou algumas características 
que a entusiasmam para esse novo desafio: “o 
engajamento dos diretores e conselheiros da 
Funssest é realmente diferenciado. É notável 
a dedicação da Diretoria Executiva na cons-
trução das propostas levadas ao Conselho 
Deliberativo, bem como o mesmo cuidado 
dos conselheiros em entender bem essas 
propostas, buscando as decisões mais justas 
e sustentáveis para os participantes e para 
a patrocinadora. Outro ponto interessante é 
perceber que a Funssest está sempre em 
movimento, buscando a melhoria contínua e 
o debate com diversidade de ideias, orientado 
pela máxima transparência”. 

Diretoria da Funssest 
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