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REDAGCAO ATUAL REDAGCAO PROPOSTA JUSTIFICATIVA
Art. 2° Neste Regulamento, denominado | Art. 2° ... Alterado para substituir o texto pela
Regulamento do Plano de Beneficios VI, as respectiva data.
expressdes, palavras, abreviagdes ou siglas a .

VII "Data Ffetiva do Plano VI': Alterado para atualizar o valor da

seguir descritas em ordem alfabética terdo os
seguintes significados, definidos neste Capitulo
ou em Capitulo proprio, exceto se o contexto
indicar claramente outro sentido, e figuram
sempre com a primeira letra em maitasculo. O
masculino incluirda o feminino e vice-versa e o
singular incluird o plural e vice-versa, a menos
que, sem qualquer duvida, o contexto onde
estiver inserido determine que se faca a distingao.

VI "Data Efetiva do Plano de
Beneficios VI": significard o ultimo dia do més
da aprovag¢do deste Regulamento pelo oOrgdo
publico competente.

XXVII "Unidade ArcelorMittal Brasil —
UAMB": significard, em abril de 2017, o valor
equivalente a R$ 479,25 (quatrocentos e setenta
€ nove reais e vinte e cinco centavos). A Unidade
de Referéncia sera atualizada com base no maior
percentual e na mesma periodicidade de
reajustamento salarial coletivo concedido pela
Unidade Serra da Patrocinadora ArcelorMittal
Brasil S.A. a seus empregados.

significara o dia 31/12/2018.

XXVII "Unidade ArcelorMittal Brasil —
UAMB": significara, em janeiro de 2024, o valor
equivalente a R$ 646,79 (seiscentos e quarenta
e seis reais e setenta e nove centavos). A
Unidade de Referéncia sera atualizada com base
no maior percentual e na mesma periodicidade de
reajustamento salarial coletivo concedido pela
Unidade Serra da Patrocinadora ArcelorMittal
Brasil S.A. a seus empregados.

unidade.
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REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA JUSTIFICATIVA
Art. 4° Sdo Participantes para efeito deste | Art. 4° Sdo Participantes para efeito deste
Regulamento: Regulamento:

a) os participantes do Plano de | a) os participantes do Plano de

Beneficios, inclusive autopatrocinados e aqueles | Beneficios, inclusive autopatrocinados e aqueles

na condi¢do de beneficio proporcional diferido | na condi¢do de beneficio proporcional diferido

do Plano de Beneficios, que optarem por | do Plano de Beneficios, que optaram por

ingressar neste Plano VI; ingressar neste Plano VI;

b) o ex-empregado ou ex-|b) os participantes do Plano de

administrador da Patrocinadora que optar pelo | Beneficios, inclusive autopatrocinados e

instituto do autopatrocinio ou do beneficio | aqueles na condi¢ao de beneficio proporcional

proporcional diferido ou tiver presumida a opgdo | diferido do Plano de Beneficios, que optarem

por este ultimo; por migrar do Plano de Beneficios para este
Plano VI;

c) o ex-empregado ou  ex-

administrador da Patrocinadora que estiver | ¢) o ex-empregado ou  ex-

recebendo Beneficio de renda mensal previsto | administrador da Patrocinadora que optar pelo

neste Regulamento. instituto do autopatrocinio ou do beneficio
proporcional diferido ou tiver presumida a opgao
por este ultimo;
d) o ex-empregado ou  ex-
administrador da Patrocinadora que estiver
recebendo Beneficio de renda mensal previsto
neste Regulamento.

Art. 8° O ingresso de Participantes no | Art. 8° O ingresso de Participantes no | Alterado em razdo da nova

Plano VI seré facultado aos Participantes ativos,
autopatrocinados e vinculados e aos assistidos do
Plano de Beneficios no prazo de 90 (noventa)
dias a contar da comunicacdo da FUNSSEST

Plano VI ¢ facultado aos Participantes ativos,
autopatrocinados e vinculados e aos assistidos do
Plano de Beneficios nos prazos e nas condicdes
estabelecidas Capitulo XIV Das Disposicoes

possibilidade de migragcdo que sera

oferecida aos participantes
assistidos do Plano de Beneficios.

€
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REDACAO ATUAL

REDACAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

sobre a possibilidade de op¢ao por ingressar neste
Plano, observado o disposto no § 1° deste artigo.

Transitorias do Regulamento do Plano de
Beneficios.

Art. 9° Os Participantes ativos do Plano | Revogado. Excluido em razdo de ja constar no

de Beneficios que, por ocasido da data de regulamento do Plano de Beneficios.

abertura dos ingressos ao Plano VI, estiverem

afastados por doenc¢a ou acidente ou em auxilio-

reclusdo poderdo ingressar neste Plano apds o

efetivo retorno as respectivas atividades,

manifestando, para tanto, sua op¢ao no prazo de

90 (noventa) dias a contar da data da cessacao do

auxilio doen¢a ou auxilio-reclusdo do Plano de

Beneficios, se posterior ao prazo de que trata o

caput do artigo 8° deste Regulamento.

Inexistente Art. 9° O ingresso de Participantes | Incluido em razio da nova
ativos, autopatrocinados e vinculados de que | possibilidade de migracdo que sera
trata o artigo 134 deste Regulamento somente | oferecida aos participantes e
ocorrera mediante a migracio da respectiva | assistidos do Plano de Beneficios.
Reserva Matematica Individual.

Art. 50 A FUNSSEST oferecera 4

(quatro) perfis de investimentos para aloca¢ao do
Saldo de Conta Total, com diferentes niveis de
r1SCO:

§ 3° Os perfis de investimentos serdo
oferecidos pela FUNSSEST apds a Data Efetiva
do Plano VI de acordo com o prazo e os critérios

Revogado

Excluido em razao de j4 ter ocorrido.
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REDACAO ATUAL

REDACAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

fixados pelo 6rgdo competente da FUNSSEST.

Art. 51 O Participante poderd, a seu
exclusivo critério, optar, por meio de formulario
proprio, por um dentre os perfis de investimentos
pré-selecionados pela FUNSSEST, para gestdo
dos recursos alocados no Saldo de Conta Total,
observado o disposto nos paragrafos deste artigo.

§1° A primeira op¢ao por um dentre os
perfis de investimentos sera efetuada pelo
Participante até 60 (sessenta) dias da data da
comunicacdo pela FUNSSEST sobre os perfis de
investimentos, sendo que a realocacdo entre os
perfis ocorrera até¢ 1° (primeiro) dia util do
terceiro més subsequente ao da opgao.

§1° A primeira opgao por um dentre os
perfis de investimentos sera efetuada pelo
Participante na data do ingresso a este Plano V1.

Alterado em razdo do plano ja
possuir perfis de investimentos que
quando da migracdo o participante
podera optar por um deste perfis.

Art. 104 O Participante que se desligar da
Patrocinadora e que na data do Término do
Vinculo ndo tenha direito a receber o Beneficio
de Aposentadoria Normal nem Aposentadoria
por Invalidez, nem optar pelo instituto da
Portabilidade, do autopatrocinio ou do Resgate
de Contribui¢des poderd optar pelo instituto do
beneficio proporcional diferido mantendo a
qualidade de Participante como vinculado.

§ 3° O Participante vinculado podera
assumir o custeio das despesas administrativas,
se devida, no valor correspondente a aplicagdo de
um percentual apurado conforme disposto no §

§ 3° O Participante vinculado podera
assumir o custeio das despesas administrativas,
se devida, no valor correspondente a aplicagdo de
um percentual apurado conforme disposto no §

Ajustada a remissao.
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REDACAO ATUAL REDACAO PROPOSTA JUSTIFICATIVA
2°, inciso II, do artigo 48, o qual sera recolhido | 2° inciso II, do artigo 45, o qual sera recolhido
pela FUNSSEST na forma e prazo estipulados | pela FUNSSEST na forma e prazo estipulados
neste Regulamento. neste Regulamento.
Art. 132 Este Regulamento do Plano VI | Art. 132 Este Regulamento entrou em vigor na | Alterado o tempo verbal.
entrard em vigor na Data Efetiva do Plano. Data Efetiva do Plano VI.
Art. 133 Aos participantes ativos, | Art. 133 Aos participantes ativos, | Alterado em razdo da nova

autopatrocinados, vinculados e aos assistidos do
Plano de Beneficios na data de aprovagdo do
Plano VI pelo 6rgido publico competente serad
assegurado o direito de optar, mediante
manifestagdo formal, por escrito, por meio de
instrumento de transagdo, por migrar sua Reserva
Matematica Individual do Plano de Beneficios
para o Plano VI.

autopatrocinados, vinculados e aos assistidos do
Plano de Beneficios em 31/12/2018 foi
assegurado o direito de optar, mediante
manifestagdo formal, por escrito, por meio de
instrumento de transagdo, por ingressar e migrar
sua Reserva Matematica Individual do Plano de
Beneficios para o Plano VI, observados os
prazos e condicoes estabelecidos no capitulo
das Disposi¢coes Transitorias do Regulamento
do Plano de Beneficios.

possibilidade de migracdo que serd
oferecida aos participantes e
assistidos do Plano de Beneficios.

§1° A opgao sera exercida nos termos, | Revogado Excluido em razio da nova
formas, condigdes e prazos estabelecidos no possibilidade de migragdo que sera
capitulo das Disposi¢cdes Transitorias do oferecida aos  participantes e
Regulamento do Plano de Beneficios. assistidos do Plano de Beneficios.

Inexistente Art. 134 Aos participantes ativos, | Incluido em razdo da nova

autopatrocinados, vinculados e aos assistidos
do Plano de Beneficios na data da aprovacio
pelo orgao publico competente das alteracdes
formuladas no Regulamento do Plano de
Beneficios e neste Regulamento sera
assegurado o direito de ingressar neste Plano,

possibilidade de migragdo que sera
oferecida aos participantes e
assistidos do Plano de Beneficios.
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REDACAO ATUAL

REDACAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

mediante manifestacdo formal, por escrito,
por meio de instrumento particular de
transacio, e migrar sua Reserva Matematica
Individual do Plano de Beneficios para o Plano
VI, observados os prazos e condicdes
estabelecidos no capitulo das Disposicoes
Transitorias do Regulamento do Plano de
Beneficios.

Inexistente

§1° A opcao pela migracio da Reserva
Matematica Individual do Plano de Beneficios
para o Plano VI sera disponibilizada pela
FUNSSEST quando da aprovacio pelo 6rgao
publico competente das alteracoes no
Regulamento do Plano de Beneficios e neste
Regulamento.

Incluido em razio da nova
possibilidade de migracdo que serd
oferecida aos participantes e
assistidos do Plano de Beneficios.

Inexistente

§2° No ato da celebracio do
instrumento de transacio o Participante e o
Assistido  deverdo indicar os  seus
Beneficiarios, Beneficiarios Indicados e o
perfil de investimentos.

Incluido em razio da nova
possibilidade de migragdo que sera
oferecida aos participantes e
assistidos do Plano de Beneficios.

Art. 133 ...

§ 2° Aos participantes que fizerem a
opcdo prevista no caput deste artigo serad
assegurada a utilizagao do tempo de vinculagao
ao Plano de Beneficios, para efeito de
cumprimento de caréncias previstas neste
Regulamento para o recebimento de beneficios e

Art. 135 Aos participantes que fizeram a opgao
prevista no artigo 133 e que fizerem a opcao
prevista no artigo 134 serd assegurada a
utilizacdo do tempo de vinculagdo ao Plano de
Beneficios, para efeito de cumprimento de
caréncias previstas neste Regulamento para o

Renumerado.

Alterado em razdo da nova
possibilidade de migracdo que sera
oferecida aos participantes e
assistidos do Plano de Beneficios.
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REDACAO ATUAL

REDACAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

institutos oferecidos por este Plano.

recebimento de beneficios e institutos oferecidos
por este Plano.

Art. 134 A Reserva Matematica Individual
do participante do Plano de Beneficios na
condi¢do de participante ativo, autopatrocinado
ou aguardando o beneficio proporcional diferido
que optar pela migracdo desta para o Plano VI
sera alocada neste Plano na Conta de
Participante, subconta Conta Transferéncia.

Art. 136 A Reserva Matematica Individual do
participante do Plano de Beneficios na condi¢ao
de participante ativo, autopatrocinado ou
aguardando o beneficio proporcional diferido que
optar pela migragdo desta para o Plano VI sera
alocada neste Plano na Conta de Participante,
subconta Conta Transferéncia.

Renumerado.

Art. 135 A Reserva Matematica Individual
do assistido do Plano de Beneficios que optar
pela migracao desta para o Plano VI tera o Saldo
de Conta Total transformado em renda mensal
por uma das formas de renda previstas no artigo
94 deste Regulamento.

Art. 137 A Reserva Matematica Individual do
assistido do Plano de Beneficios que optar pela
migracdo desta para o Plano VI compora o
respectivo Saldo de Conta Total.

Renumerado.

Alterado para simplificar o texto
regulamentar.

Art. 136 O assistido do Plano de Beneficios
que optar por migrar a Reserva Matematica
Individual para este Plano tera o Saldo de Conta
Total transformado em renda continuada
conforme opg¢ado do assistido por uma das formas

Art. 138 O assistido do Plano de Beneficios de
que trata o artigo 137 que optar por migrar a
Reserva Matematica Individual para este Plano
terd o seu Saldo de Conta Total transformado em
renda continuada conforme sua op¢io por uma

Renumerado.

Alterado para simplificar o texto
regulamentar.

de renda previstas no artigo 94 deste | das formas de renda previstas no artigo 94 deste

Regulamento. Regulamento.

Art. 137 O participante autopatrocinado e [ Art. 139 O participante autopatrocinado e | Renumerado.

vinculado do Plano de Beneficios que optar pela | vinculado do Plano de Beneficios que optou ou Alterado  em  razio  da  nova

migracdo da Reserva Matemadtica Individual para
este Plano, manterd a respectiva condigdo
aplicando-se as regras previstas neste

vier a optar pela migracio da Reserva
Matematica Individual para este Plano, nos
termos do artigo 133 e 134, manterd a respectiva

possibilidade de migragcdo que sera
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REDACAO ATUAL

REDACAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

Regulamento.

condi¢do aplicando-se as regras previstas neste
Regulamento.

oferecida aos participantes
assistidos do Plano de Beneficios.

€

Art. 138 No caso de ocorrer o falecimento
de Participante ou Assistido, que optar por migrar
a Reserva Matematica Individual para este Plano,
antes da efetiva migragdo, prevalecerd a vontade
do Participante ou Assistido, sendo assegurado
aos beneficidrios ou beneficiarios indicados do
Participante ou Assistido, conforme instrumento
de transagao, o beneficio de Pensao por Morte na
forma prevista neste Regulamento do Plano VI.

Art. 140 No caso de ocorrer o falecimento de
Participante ou Assistido, que optar por migrar a
Reserva Matematica Individual para este Plano,
antes da efetiva migragdo, prevalecerd a vontade
do Participante ou Assistido, sendo assegurado
aos beneficidrios ou beneficiarios indicados do
Participante ou Assistido, conforme instrumento
de transagao, o beneficio de Pensao por Morte na
forma prevista neste Regulamento do Plano VI.

Renumerado.




