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Escolha o tema e

Palestra Qualidade de Vida e Saúde
“A idade é terceira, mas a saúde é de primeira”
Dia 30 de julho (sexta-feira), no auditório do SENAC em Vitória (Av. Mare-
chal Mascarenhas de Morais, 2077, Bento Ferreira), das 13h30 às 17h.
Inscrições até 23 de julho, no telefone 0800-702-1210.

Muita alegria e 
animação no Encontro 
dos Aposentados e 
Pensionistas

Junho 2010

AGENDA

Encontro 
marcado

A próxima Reunião com os Participan-
tes da Funssest será realizada nos dias 
2 27 e 28 de julho , respectivamente, 
nas cidades de Serra e Vitória. Entre os 
temas da reunião, estão:

 Resultados Funssest no Primeiro Se-
mestre de 2010

 Atendimento Ampliado no SIM 
 Novas facilidades no atendimento pelo 

site
 Análise dos resultados do Plansaúde e 

do Odontoplus
 Perspectivas de implantação de me-

lhorias nos Planos Assistenciais

A presença dos participantes é funda-
mental para que a Funssest possa avan-
çar, atendendo com qualidade e transpa-
rência a todos os benefi ciários. 

27/07 (terça-feira) Serra
Paróquia São José Operário
Rua Independência, nº 6 - Carapina 
(igreja em frente à BR 101, perto do 
Terminal de Carapina)

28/07 (quarta-feira) Vitória
Auditório da Federação das 

Indústrias do Espírito Santo 

(Findes)
Av. Nossa Senhora da Penha 2053, 
9º andar (em frente ao Carrefour)

Horário: das 17h às 19h30

Participe!

EVENTO GRATUITO PARA TODOS OS PARTICIPANTES DA FUNSSEST

ATENÇÃO: NÃO HÁ ESTACIONAMENTO NO LOCAL

Não deixe de participar!

Vamos conversar sobre Qualidade 
de Vida e Saúde? 

Esta é a proposta da palestra que 
será realizada no dia 30 de julho para 
todos os aposentados e pensionistas da 
Funssest. É uma oportunidade 
imperdível de debater, tirar 
dúvidas e fi car por dentro de 
tudo que você pode fazer 
para melhorar sua qualidade 
de vida hoje e no futuro.

A palestra vai contar com 
a participação do Dr. Jorge 
Miranda, da área de Saúde 
e Medicina do Trabalho da 
ArcelorMittal Tubarão, e da 
equipe do Centro Capixaba 
de Oncologia.

A grande novidade desse 
evento é que você, participan-
te da Funssest, pode escolher 
o tema a ser tratado pelo Dr. Jorge Miran-

da. Basta entrar em nosso site (www.
funssest.com.br) e optar por um dos dez 
assuntos apresentados na lista abaixo.

A votação estará aberta até o dia 
16 de julho.
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Esta primeira década do século XXI está 
sendo marcada por mudanças em todos os 
campos. Na área da tecnologia, os avan-
ços tomaram um ritmo mais veloz, o que 
impulsionou também transformações na 
forma como vivemos e nos relacionamos. 
O ser humano tornou-se mais consciente 
de seu papel na construção da qualidade 
de vida das futuras gerações. As mudanças 
também foram profundas nas relações de 
trabalho e na gestão das empresas. 

A Funssest, que há mais de 20 anos 
atua com foco na qualidade de vida e 
na garantia do futuro dos participantes, 
também mudou. 

Avançamos na capacitação de nossa 
equipe, hoje formada por consultores ap-
tos a ajudar os participantes a tomarem 
as melhores decisões, tanto nas ques-
tões de previdência quanto nas de saú-
de. Estamos investindo em tecnologia 
para agilizar os processos internos e dar 
maior efi ciência ao atendimento. Expan-
dimos as formas de comunicação e es-
tamos consolidando a Internet como um 
meio de interação ágil e efi ciente. Cria-
mos uma nova opção em plano de saúde, 
que combina custos menores com a qua-
lidade de sempre.

Estamos realizando essas mudanças 
cumprindo nossa missão de atender com 
qualidade, segurança e solidez alinhan-
do às demandas dos participantes. Essa 
evolução fortalece a posição da Funssest 
entre as melhores empresas do setor de 
Previdência e Saúde privada do Brasil. 
Queremos avançar mais, principalmente 
na área de educação previdenciária e ex-
pansão de serviços online. Faremos esses 
avanços mantendo o foco na redução de 
custos e no fator sustentabilidade. Nossas 
ações de modernização consideram sem-
pre a necessidade de atuar com consciên-
cia em relação ao meio ambiente 

Convidamos todos os participantes a se 
integrarem nessa evolução, comparecendo 
às reuniões, usando o nosso site como fonte 
de informação e serviços e, principalmente, 
contribuindo com sugestões para que possa-
mos atender às suas expectativas.

Hora de fazer 
Check-up Médico

A melhoria contínua e a expansão 
dos serviços de prevenção é uma es-
tratégia da Funssest e da ArcelorMit-
tal Tubarão para promover a saúde e 
a qualidade de vida dos aposentados, 
pensionistas e seus dependentes. 
Uma das ferramentas usadas é o Pro-
grama Check-up que, a partir de 2010, 
passa a atender a todos os benefi ciá-
rios a partir dos 50 anos.  

O Programa Check-up é composto 
por uma série de consultas e exames,  
realizados pela equipe médica do SIM 
em datas agendadas pelo participante. 
O objetivo é verifi car as condições de 

EDITORIAL BENEFÍCIOS

Atendimento ampliado 
no SIM de Vitória

O SIM de Vitória está funcionando 
desde abril com Atendimento Am-
pliado em Clínica Geral e Pediatria, 
de segunda a sexta-feira, das 15 às 
20h30. Essa novidade tem o objetivo 
de oferecer um pronto-atendimento 
de qualidade e, ao mesmo tempo, re-
duzir o uso inadequado dos serviços 
de pronto-socorro dos hospitais cre-
denciados.

Todos os benefi ciários dos planos 
de saúde da ArcelorMittal Tubarão e 
da Funssest podem ser atendidos. 
Isso inclui empregados, aposentados, 
pensionistas, dependentes e agrega-
dos. Agora, você e sua família podem 

ser atendidos por um clínico geral ou 
pediatra sem precisar esperar vários 
dias pela consulta. Para isso, basta li-
gar no SIM, pelo telefone 3334-2555, 
e marcar seu horário na agenda do 
Atendimento Ampliado. 

O Programa do SIM, lançado em 2007, inicia seu quarto ano ampliando o 
atendimento aos benefi ciários a partir dos 50 anos

Participe da mudança: entre em nos-
so site (www.funssest.com.br) e solicite 
o envio do Informativo da Funssest por 
e-mail. É simples e muito fácil, basta 
acessar a área restrita e clicar em “Ter-

mo de Adesão”.

Para realizar o Check-up basta ser benefi ciário e ter 50 anos ou mais. Não 
espere o convite da equipe do SIM. Agende, agora mesmo, a sua primeira con-
sulta pelo telefone 3334-2555.

saúde, dar acompanhamento a indícios 
de problemas atuais e manter um histó-
rico detalhado de cada pessoa. 

As consultas e exames incluídos 
no Programa são gratuitos. No entan-
to, durante o acompanhamento pos-
terior ao Check-up, a equipe médica 
poderá indicar a realização de algu-
ma consulta ou exame que não estão 
inclusos no Programa e que serão 
cobrados. Confi ra no site da Funssest 
a lista dos procedimentos gratuitos. 
Entre em www.funssest.com.br e no 
menu Serviços, clique em Exames 

Check-Up.
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POR DENTRO

A festa reuniu 779 aposentados, pensionistas e seus familiares

A turma tirou o pé do chão e fez bonito na pista de dança

Que festa de arromba...
Show musical, sorteio de brindes e estúdio fotográfi co foram algumas das 
atrações do Encontro anual dos Aposentados e Pensionistas da Funssest

Mais voluntários

Uma noite pra lá de especial, com 
muita música, brincadeiras e o prazer 
de rever grandes amigos. Foi assim o 
Encontro dos Aposentados e Pensio-
nistas da Funssest 2010, que acon-
teceu no dia 24 de abril, no Centro de 
Convenções de Vitória, homenage-
ando em grande estilo aqueles que 
dedicaram boa parte de suas vidas à 
ArcelorMittal Tubarão.

O evento reuniu 779 pessoas, en-
tre aposentados, pensionistas e fa-
miliares, que foram embaladas pela 
Banda Evidence e se divertiram com 
brincadeiras como a dança da vas-
soura e sorteio de brindes. Entre uma 
dança e outra, havia a variedade pro-
porcionada por espaços como o loun-
ge e a mesa de trufas, que foram um 
sucesso. Bem ao lado, os convidados 
podiam dar uma paradinha para um 
fl ash no estúdio fotográfi co montado 
especialmente para o evento, com 
direito a foto impressa na hora como 
recordação.

Em junho aconteceu a primeira etapa de 
treinamento para os aposentados e pensio-
nistas da Funssest interessados em realizar 
trabalhos voluntários nas ONGs apoiadas pela 
ArcelorMittal Tubarão. Os inscritos no programa 
tiveram as primeiras noções sobre os direitos 
e deveres do voluntário e também puderam co-
nhecer mais sobre a política de atuação social 
da empresa e os projetos sociais. 

“Os resultados positivos já alcançados 
pela primeira turma são um atrativo a mais 
para quem está iniciando o processo este 
ano. O pessoal está entusiasmado com as 
perspectivas de poder contribuir com o de-
senvolvimento social”, ressalta Renata Pe-
reira da Silva, assistente social da Funssest 
e uma das coordenadoras do programa.

A primeira turma, formada em 2009, já 
está atuando nas ONGs e constatando, na 
prática, os benefícios dessa nova atividade. 
Os participantes que concluíram todas as 
etapas de formação estão gratifi cados por 
perceberem que podem ajudar a participar 
da rede de uma atividade voltada a melhorar 
a qualidade de vida de outras pessoas. 

Participe você também!
Para participar do Programa de Incentivo ao 

Voluntariado basta entrar em contato com 
os organizadores pelo telefone 0800-702-
1210 e falar com Renata, assistente social, 
ou enviar um e-mail para Rodolfo (rodolfo.

medeiros@arcelormittal.com.br), analista da 
Comunicação Social da ArcelorMittal Tubarão.

O Programa de 
Incentivo ao 
Voluntariado 
comemora seu 
primeiro aniversário 
com treinamento para 
formação da segunda 
turma

Combinando aposentadoria com 
saúde e disposição, o evento contou 
também com um espaço reservado  
para qualidade de vida, no estande 
da Funssest, onde os participantes 
tinham informações sobre diversos 
programas. Também havia um es-
tande da AEST, divulgando 
as atividades e o projeto 
Lazer & Cultura, e um do 
SIM, esclarecendo sobre o 
programa Check up. Tanta 
organização merece um 
agradecimento especial à 
equipe de Comunicação da 
ArcelorMittal Tubarão, que 
deu todo apoio à realização 
do Encontro.

E como festa boa é aque-
la que agrada os convidados, 
na saída foi feita uma pesquisa de 
satisfação, que revelou que o even-
to foi considerado muito bom pela 
maioria das pessoas. Os entrevista-
dos aprovaram o coquetel, a organi-

zação, o local escolhido e a atração 
musical.

A alegria contagiante do evento foi 
retratada em diversas fotos que estão 
disponíveis no site da Funssest. Confi -
ra no endereço www.funssest.com.br. 
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GENTE NOVA
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Este Jornal é editado pela Funssest

JANEIRO

Antônio Premoli Morali
Darinho Vazzoler
Edson Costa Vieira
Gilberto Luís Duarte
João Batista Salvador Reis Ramos
João Carlos Campostrini
José Eustáquio da Cruz
Júlio César Vianna Fraga
Liomar da Costa Pereira
Luiz Afonso de Andrade
Luiz Cugola da Silva
Mauro Corrêa da Silva
Mauro Lúcio Peres
Nelson Alves da Costa
Nilson Pedrosa Filho
Sebastião Benedito de Souza
Tsutomu Morimoto
Wilson Ramalho Filho

FEVEREIRO

Gabriel Correia Maciel dos Santos
Gilvan Silva Costa
João Crezostimo Radaelle
Jorge Cavalcanti
José Washington Ávila Augusto
Nilson Moreira
Valter Ferreira de Paula

MARÇO

Adelmo Florêncio Malini
Adolfo de Paula Rodrigues
Ari Vieira Dettogni
Arion Bastos da Rosa
Carlos Roberto Araújo
Eugênio José Agrizzi
Isidoro Celin
José Oliveira da Silva Filho
Lourival Alves Gomes
Pedro Paulo da Silva
Relíquias Tomaz Dutra
Vânio da Silva
Warrison Guilherme Vaz de Melo

ABRIL

Ademir Antônio Scarpatti
Ademir Santana Leal
Américo José Alves Macedo
Antônio Elias Simonelli
Aristides Fernandes da Rocha
Carlos Alberto Puck
Carlos Roberto Uceli
Celso Luiz Grilo Costa
Edivan Anício de Assis
Francisco José Furtado
Getúlio Tedesco
Joanízio Soares de Almeida
José Evaristo Ferreira
Laurinho Goltara
Orlando da Silva Riscado Neto

MAIO

Antônio Geraldo Costa 
Arnaldo Gonçalves Laranja
Edirson José do Prado
Izaías Proescholdt
João Ferreira Guerra
José Carlos Duarte
Luiz Fernando Mota
Roberto Gomes de Lima
Ronaldo Pereira 
Utemar Antônio Vazzoler

Confi ra os nomes dos novos aposentados da Funssest:

INVERNO DE DESCONTOS E DELÍCIAS NO LAZER & CULTURA
Que tal aproveitar os dias de inverno para curtir bons restaurantes, cuidar do corpo, viajar ou fazer um programa ecológico? 
O programa Lazer & Cultura está com várias promoções para você aproveitar a estação mais aconchegante do ano:

São mais de 200 empresas 

parceiras, que oferecem de 5 a 55% 

de desconto em seus produtos e 

serviços. Para conhecer todas as 

promoções e benefícios, entre em 

contato pelo telefone (27) 

3434-1100 ou envie um e-mail para 

lazerecultura@lazerecultura.com.br

Nilcélia Cabelo e Corpo 

Laranjeiras – Serra/ES | (27) 3338-2840

Aleixo Restaurante 

Praia do Canto – Vitória/ES
(27) 3235-9500

Casa do Porto 

Desconto para vinhos
Praia do Canto – Vitória/ES
(27) 3225-3260

Pizzaria POP 

Disk Entrega 0800 600 3191

Cerimonial Favoreto

Santa Paula – Vila Velha/ES
(27)3033-7063

Clube de Golf 

Mucuri/BA | (73) 3206-1811

5%
Naked Depilação a Laser 

Praia do Canto – Vitória (ES)
(27) 3225-4995

Restaurante Brasiliano

Praia do Canto – Vitória/ES
(27) 3227-9979 

15%
Vale do Moxuara 

15% de desconto na entrada e 70% de 
desconto em título
Cariacica/ES | (27) 3254-1488

Imafar 

Bento Ferreira – Vitória/ES
(27)3026-8006

10%
Óticas Cachoeiro 

Mucuri/BA | (73) 3206-1811

Primavera Flores 

Laranjeiras – Serra/ES | (27) 3328-5130

Espaço RF Pilates e Fisioterapia 

Jardim Camburi – Vitória/ES
(27) 3026-2549
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