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. * :Aequipe Funssest compartilha com vocé e seus familiares‘a alegria e o clima de _
confraternizagdo deste final de ano. Renovamos nosso compromisso de promover a qualidade
de vida e a sadde, com acolhimento e respeito aos nossos participantes. Desejamos a vocé € a:

seus familiares alegria, otimismo e confianga no novo ano que se inicia.

~

MUITOS MOTIVOS PARA CELEBRAR

Trés Décadas de Solidez e Crescimento

No ano em que completa 30 anos, a Funssest avanga na modernizagdo

de sua gestdo, mantendo a solidez financeira e a visdo de crescimento

continuo, comprometida com sua missdo de garantir a qualidade de vida dos

participantes.

0 ano de 2018 ficara destacado na his-
tdria da Funssest ndo s6 por marcar as trés
décadas de atuagdo, mas também pelos
importantes avangos realizados. Foium ano
de conquistas, dando continuidade a estra-
tégia de modernizac¢ao da gestdo, alinhada
aos valores das patrocinadoras e focada em
atender plenamente as expectativas dos
participantes.

Confira alguns destaques de 2018:

¢ Encaminhamento do processo de salda-
mento do Plano de Beneficios e criagao
do Plano VI, em conformidade com as
exigéncias da PREVIC.

* Aprovagao do processo de transferéncia
do Plano de Beneficios do Grupo BMP
(Bradesco Multipensions) para a
Funssest, que passou a ser a nova

administradora do plano previdencidrio
voltado a atender empregados da
ArcelorMittal Juiz de Fora.

Realizagcdo de eleigdes para escolha
dos representantes dos participantes
nos conselhos Deliberativo
e Fiscal para um mandato & '
de trésanos (2018/2021),
que contou com mais de |

1.500 eleitores.

Nos planos assistenciais,
Saude Participativo e
Odontoplus, foi aberta
aoportunidade deins-
cricao de familiares
dos participantes,
com condigdes es-
peciais.

Mala Direta Postal
Basica
9912322998/2013/DR/ES
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---CORREIOS...

Funssest

30 anos

PAGINA 2

HISTORIA DE suc'Esso

Beneficio exclusivo
e de alta qualidade

A criagdo da Funssest, em setembro
de 1988, foi embasada na filosofia da
empresa que, desde sua criagao segue
aorientacdo de valorizar os empregados
por meio de investimentos continuos no
bem-estar de todos.

A Funssest nasceu com a missao de
garantir a qualidade de vida, também apds
a aposentadoria, dos que trabalham pelo
engrandecimento da empresa. A moder-
nizagao da legislagcao, gracas as novas
premissas determinadas pela Constitui-
cao Federal de 1988, permitiu a empresa
acrescentar ao rol de beneficios exclusi-

vos para seus empregados um fundo de

previdéncia complementar embasado
nos valores da qualidade, da ética e da
eficiéncia.

Ao longo de trés décadas, a gestao

transparente, comprometida com o cum-

primento dos requisitos técnicos e legis-
lativos, elevou a Funssest a posicao que
ocupa hoje: ¢ um dos 50 maiores fundos
de pensdo do pais em termos de patrimo-
nio, referéncia de solidez e rentabilidade,
atendendo e superando as expectativas
dos mais de 6 mil participantes ativos e
quase 3 mil aposentados e pensionistas,
além de mais de 30 mil beneficidrios dos
planos assistenciais.



Em clima de alegria, a Funssest reuniu participantes, no dia 29 de novembro,
para celebrar os 30 anos da institui¢do. A festa foi realizada no Steffen Centro
de Eventos, em Jardim Limoeiro (Serra). As fotos do evento estdo no site da
Funssest. £ sé acessar e conferir.

Com a palavra, os aposentados

No dia 19 de outubro, a Funs-
sest reuniu aposentados em
um café da manh3a, no Cen-
tro de Educagdo Ambiental |
(CEA) da unidade de Tubardo.
0 evento marcou o inicio das
comemoragdes dos 30 anos da
instituicao.

Os participantes do encontro reu-
nem muitas histérias eumadelaséade
.0 aposentadorelembra

com orgulho que atuou na
L} montagem dos sistemas
do Alto-Forno. “E a me-
lhor empresa em que
trabalhei. Agora, con-
tamos com o cuidado
e atencao da Funssest”,
salienta.

A aposentada RUETIEREET]

Dilen Ferreira, que trabalhou
por 21 anos na empresa, des-
tacou aimportancia dos bene-
ficios para os aposentados e
pensionistas. “0 atendimento

de salde, entdo, € excelente”,

destaca.

Maria José
Ballarini ressaltou

aimportancia da
Funssest como
vinculo com
a ArcelorMittal.
“A Fundacao é de
extrema importancia para mim. Com o
check-up anual, por exemplo, melhorei e
muito minha sadde e qualidade de vida,
e reduzi as idas ao médico”, observa.
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Participantes do Plano de Beneficios
tém nova alternativa

Em reunido realizada com os aposenta-
dos, no dia 19 de outubro, a Funssest abor-
dou a possibilidade de migracao do Plano de
Beneficios (mais conhecido como Planos
I, 1l 'e IIl) para um novo plano denominado
Plano de Beneficios VI, cuja criagdo aguarda
andlise da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc]).

Essa mudanca oferece uma nova alter-
nativa para os participantes do Plano de
Beneficios. Quando o processo for apro-
vado na Previc, os participantes poderdo
escolher entre permanecer no Plano de
Beneficios, sem qualquer alteragdo, ou
migrar a reserva individual para o Plano
de Beneficios VI.

Essa reserva somente sera calculada
e conhecida apds aprovagao do processo.
A previsao € de que a Previc se posicione
sobre esse processo até o dia 11 de dezem-
bro/18. Assim que houver novidades sobre
esse tema, a Funssest vai comunicar aos
aposentados.

Encontro e integracao

Areuniao realizada em outubro com os
aposentados marcou o inicio das celebra-
¢oes dos 30 anos da Funssest. Veja o que
alguns deles disseram.

0 aposentado Gelson Martins relembra
com orgulho que atuou na montagem dos
sistemas do Alto-Forno. “E a melhor em-

Parceria para inclusao de
agregados em planos de saude

Como vocé ja sabe, os planos médico
e odontoldgico gerenciados pela Funssest
passaram a acolher outros participantes
que ndo apenas aqueles reconhecidos como
dependentes legais do empregado. Sao os
chamados agregados. E para facilitar esse
processo, a Fundagao firmou parceria com
a BPM Saude.

Empresa capixaba especializada em
beneficios assistenciais, a BPM Saude ¢

especializada em beneficios assistenciais,
com foco na negociagdo, gestao e comer-
cializagao de planos de salde.

Os interessados em incluir agregados
nos planos de saldde da Funssest podem
entrar em contato com a corretora nos
seguintes canais: 0800 006 9899 ou
comercial@bpmsaude.com.br. Saiba mais
sobre a empresa no site www.bpmsaude.
com.br.

presa em que trabalhei. Agora, contamos
com o cuidado e atengao da Funssest”,
salienta.

A aposentada Maria Isabel Dilen Ferreira,
que trabalhou por 21 anos na empresa,
destacou a importancia dos beneficios
para 0s aposentados e pensionistas. “0
atendimento de salde, entao, é excelente”,
destaca ela.

Maria José Ballarini ressaltou a impor-
tancia da Funssest como vinculo com a
ArcelorMittal. “A Fundag&o é de extrema
importancia para mim. Com o check-up
anual, por exemplo, melhorei e muito minha
saude e qualidade de vida, e reduzi as idas
ao médico”, observa.

Pronta para
ouvir vocé

A Quvidoria é um importante ca-
nal disponibilizado pela Funssest
para acolher as manifestacdes dos
beneficiarios dos planos de saude e
odontolégico. E um canal de segunda
instancia, ou seja, deve ser acessada
quando o participante ndo obtiver
resposta efetiva nos outros canais
de atendimento.

0 objetivo é contribuir para a so-
lucdo de eventuais conflitos, mas a
Ouvidoria também acolhe sugestdes,
consultas, reclamacdes e elogios.

0Os ouvidores da Funssest estao
preparados para atender da melhor
forma, seja porintermediagdo juntoa
arearesponsavel ou comuma solugao
direta, sempre que possivel.

Contato da OQuvidoria:
27-3348-1203
ouvidoria@funssest.com.br



E Natal, ano novo, tempo de reflexdes,
momento de darmos um balango de nossas
atitudes. Tempo em que somos atropelados
por um turbilhdo de acontecimentos, que nao
nos da tempo para assimila-los. Entao, pus-
-me a meditar sobre o tema. Quem tera sido
o inventor do tempo, este istmo de segundo
que muda nossa vida? Por certo ndo foi o
Professor Raimundo, da Escolinha da tevé.
Esse, no dizer de seu aluno, apoiado por toda
a classe, ja inventou mil e uma coisas. Colocou
Maranguape nas manchetes mundo afora,
salvou a humanidade de hecatombes etc.

Seria Toquinho, o compositor de “Aquarela”?
Nao, esse definiu foi o futuro: “E ali logo em
frente, a esperar pela gente, o futuroesta.E o
futuro € uma astronave que tentamos pilotar.
Nao tem tempo nem piedade, nem tem hora
de chegar. Sem pedir licenca muda nossa vida,
depois convida a rir ou chorar”.

Quem entdo inventou o tempo? Um jovem?
N3o acredito. Esse, ndo lhe da nenhum valor,
vive reclamando de sua falta. Se a morena
bonita de olhos verdes nao cai no seu “bico”,
acha que foi tempo perdido. Mas, se o padrinho
politico Ihe deu um posto em seu gabinete, diz
que ganhou tempo.

Seria 0 homem maduro? Qual nada, esse s
tem atencao para o trabalho, preocupado em
amealhar posses para o futuro, para os filhos
que nem viu crescer. Acho que quem estd por
tras disso s6 pode ser um sabio, um anciao,
ja sei, deve ser Matusalém, que viveu mais
de novecentos anos, fez o primeiro filho aos
cento e oitenta e sete. Esse aproveitou a vida!

vagacoes sobre o tempo

Camilo Nogueira Goes

Hoje j& ndo se vive tanto assim. Filhos
entao, depois dos quarenta, nem pensar, nao
temos mais paciéncia. Eu por exemplo que ja
passei dos setenta, fico imaginando que ja
vivi mais tempo que o tempo que vou viver.
E obvio que ndo chego aos cento e quarenta.
Mas, ainda jovem, brigando com a falta de
tempo, quando tinha vivido menos tempo
que o tempo a viver, ficava matutando com
meus botdes, como se fosse eu o dono do
tempo, e me dizia que nao podia, ndo queria,
nao devia deixar de viver.

Ora, morrer jovem deve ser uma grande
frustragao. Com mil e um planos na cabega, eu
queria mais é viver, viver muito, porque tinha
uma profissao a conquistar, uma familia para
criar, um trabalho a realizar.

Mas o tempo passa, a gente aprende, de-
saprende, se apega, desapega e, por fim, se
da conta de que, hoje que ja vivi mais tempo
que o tempo que vou viver, é claro com toda
a experiéncia acumulada nesse tempo vivido,
com toda a bagagem de conhecimentos ad-
quiridos, também nao posso deixar de viver.
Trabalhei muito, liderei varias equipes nas
empresas pelas quais passei deixando nossa
marca. Por isso tenho uma produgao de que
me orgulhar, uma esposa para amar, férias
a gozar. Por isso peco a DEUS, se for de meu
merecimento, que me conceda tempo, muito
mais tempo. N3o que eu queira de gragca, mas
pelo contrario, faga-me fazer por merecer.

0 autor é aposentado da Funssest
(camilongoes@gmail.com)

Se vocé gosta de escrever cronica ou poesia, encaminhe para claudia.bernardes@arcelormittal.
com.br que avaliaremos a possibilidade de publicagao no Jornal da Funssest. Serao priorizados

textos com até 1.800 caracteres (com espagos).
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