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1. Finalidade da Politica de Investimentos

Este documento estabelece a forma de investimento e gerenciamento dos
ativos da FUNSSEST, segundo seus objetivos e caracteristicas. Busca, prio-
ritariamente, a manutencéo do equilibrio econémico-financeiro, entre os seus
ativos, e respectivo passivo atuarial e demais obriga¢des, com a prudéncia
e eficiéncia necessarias, levando em considera¢do o grau de maturidade, o
montante dos Recursos Garantidores das reservas técnicas e o modelo de
gestado de recursos do seu plano de beneficios. Entende-se por Recursos
Garantidores, sempre que citado na presente politica, como a totalidade dos
recursos administrados e investidos pela Entidade, enfim, o patriménio total
aplicado da Entidade.

A Politica de Investimentos busca, ainda, ditar as diretrizes do Conselho De-
liberativo para atingir os objetivos primordiais acima mencionados, conforme
exigéncia imposta pela legislagéo cabivel.

Considerando que as diretrizes estabelecidas sdo de seguimento obrigatério
para todos que lidam com a gestéo dos ativos da FUNSSEST, a Entidade en-
caminhara formalmente este documento a todos os prestadores de servigos
que lidam com a gestao dos ativos da Entidade, que devem adotar os ditames
ora fixados.

Sem prejuizo dos ditames e das restricdes constantes da presente Politica,
cabe a Entidade, a seus dirigentes, aos empregados e aos gestores, o fiel
seguimento a legislagdo que regula as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar incluindo, mas nao se esgotando, a Lei Complementar 109/01
e a Resolugdo CMN 3.792 e suas eventuais alteragdes. Quando as restrigdes
impostas pela presente Politica forem mais rigorosas que a legislagao em vi-
gor, prevalecerao, para todos os fins legais, os limites aqui fixados.



1.1 Vigéncia da Politica de Investimento

Nos termos da legislacdo vigente, a presente Politica de Investimentos foi for-
mulada com um horizonte de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua
aprovacao, sem prejuizo da revisao anual obrigatdria ou a revisao facultativa
a qualquer tempo, uma vez que as diretrizes e premissas aqui fixadas podem
ser alteradas, entre outros, por mudangas no cendrio econdmico nacional e
mundial, mudancas no perfil da massa de Participantes ou, ainda, alteracbes
de politicas de recursos humanos das Patrocinadoras.

1.2 Objetivos e Caracteristicas do Plano de Beneficios

A FUNSSEST foi estabelecida por sua Patrocinadora Fundadora como uma En-
tidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) instituida na forma da le-
gislagdo em vigor, sem fins lucrativos, com a finalidade de conceder beneficios
previdenciarios, complementares ou assemelhados aos da Previdéncia Social
para seus Participantes e Beneficidarios, bem como beneficios assistenciais.

Empresas Patrocinadoras:
ARCELORMITTAL BRASIL S.A.
ARCELORMITTAL TUBARAO COMERCIAL S.A.

1.3 Tipo de Plano

Conforme enquadramento na Secretaria de Previdéncia Complementar, a en-
tidade possui quatro planos de beneficios de aposentadoria, trés planos de
Beneficio Definido que se encontram fechados e um plano de Contribuicdo
Definida que se encontra aberto, além de trés planos assistenciais (Plansau-
de, Plano de Saude Participativo e Odontoplus). Os planos |, 1l e Ill sao pla-
nos de Beneficio Definido e estédo registrados no CNPB (Cadastro Nacional
de Planos de Beneficios) sob os numeros 19.880.190-19; 19.950.003-29 e
19.980.028-29, respectivamente e o Plano IV é um plano de Contribuicao
Definida e esta registrado sob o CNPB numero 19.980.027-56. Os Planos
Assistenciais estao registrados na ANS conforme prevé a legislagdo sob os
numeros 459.603/09-0, 459.599/09-8, 459.597/09-1 e 436.665/01-9.



A taxa minima atuarial utilizada pelos Planos de Beneficios I, Il e 1l é IPCA +
6% ao ano.

Os indices de referéncia utilizados pelo Plano de Beneficios IV s&o os que
seguem:

Renda Fixa: CDI

Renda Variavel: IBrX 100

Operagoes Estruturadas: CDI

Investimentos no Exterior: CDI

Imoveis: IPCA + 6% a.a.

Operacdes com Participantes: CDI + 1% a.a

1.4 Gestao de ativos na busca do equilibrio com os passivos

Considerando os diferentes perfis dos planos administrados pela FUNSSEST,
tendo planos de beneficio definido e de contribuicdo definida, a Entidade pro-
cura alocar seus recursos respeitando as especificidades e caracteristicas de
cada plano, adotando assim estratégias diferentes para cada um, de forma que
as alocacgdes sejam feitas visando um equilibrio com seus respectivos passivos.

1.5 Plano de Gestao Administrativa

Todos os Planos de Beneficios e Assistenciais da FUNSSEST possuem Plano
de Gestdo Administrativa — PGA proprio, sendo que todas as despesas destes
Planos séo pagas com os recursos de seus respectivos Planos de origem, que
posteriormente sao reembolsados pela patrocinadora. Nao ha Fundo Adminis-
trativo para gerir tais recursos uma vez que eles sao 100% reembolsados pela
patrocinadora.

1.6 Veiculo de Investimentos

Os recursos da Entidade poderao ser investidos através de carteiras adminis-
tradas, carteiras de administragéo préprias e fundos de investimentos (incluin-
do fundos exclusivos), conforme definido pela legislagéo vigente.



2. Controle e Avaliacao dos Riscos

O objetivo principal da FUNSSEST ¢ instituir e executar planos de beneficios
de carater previdencidrio, complementares ao regime geral de Previdéncia
Social, de forma eficiente e econémica, gerindo riscos e buscando taxas de
retorno compativeis com a necessidade de cada passivo.

A FUNSSEST entende que, embora seus investimentos estejam sujeitos aos
efeitos da volatilidade de curto prazo, é critico que se mantenha um foco de
investimento de longo prazo.

Para preservar esta visao, o controle e acompanhamento dos riscos da entida-
de seguem no minimo os critérios determinados pela legislacao vigente, mas
ndo se limita aos mesmos. Adicionalmente ao que a legislacéo estabelece, a
FUNSSEST podera realizar o controle e avaliagdo dos riscos usando as ferra-
mentas que julgar pertinente segundo as condic¢des e riscos de cada mercado
em que atua.

2.1 Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado

O Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado sera o Diretor Financei-
ro da FUNSSEST, nomeado na forma do estatuto vigente e enquanto perdurar
seu mandato. Suas atribuicdes, direitos, deveres e responsabilidades se darao
conforme as disposicdes legais vigentes e estatuto da FUNSSEST.

2.2 Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios (ARPB)

Em atendimento ao que consta da Resolu¢gdo CGPC n® 18, de 28 de marco
de 2006, Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios (ARPB) sera o
Diretor de Seguridade em exercicio conforme prevé o Estatuto Social em seu
Art.39, que divide com os patrocinadores e com os membros dos érgaos es-
tatutarios, a responsabilidade pela adogéo e aplicacdo das hipoteses biomé-
tricas, demograficas, econémicas e financeiras nas avaliagdes atuariais dos
seus planos de beneficios.



2.3 Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional da FUNSSEST atende os requisitos exigidos pela
legislacéo vigente aplicavel as EFPCs. As atribuicbes e competéncias de cada
um dos Orgaos Estatutarios dessa estrutura estdo dispostas no Estatuto da
FUNSSEST, bem como em deliberagoes especificas do Conselho Deliberativo.

3. Processos de Contratacao de Atividades
Terceirizadas

A FUNSSEST podera contratar servicos especializados em atividades especi-
ficas, para assessorar e complementar seus recursos proprios. A avaliagdo e a
contratacao serdo realizadas pela Diretoria da Entidade e conforme previséo or-
camentaria, sendo que os prestadores de servigcos de gestao, custédia, andlise
e consultoria deverdo ser devidamente registrados ou credenciados pela CVM.

4. Alocacao estratégica

4.1 Diretrizes para a Alocacao de Recursos

Seguindo as especificagdes da legislagao vigente, os recursos da FUNSSEST
serdo divididos nos seguintes segmentos de aplicacao, cujos objetivos de alo-
cacao minima e maxima estao estabelecidos na presente Politica e na legisla-
¢éo cabivel as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

a) Plano |
Inferior | Superior Maximo

Renda Fixa 52% 100% 100%
Renda Variavel 0% 5% 70%
Imdveis 0% 8% 8%

Investimentos Estruturados 0% 10% 10%
Investimentos no Exterior 0% 10% 10%
Operagdes com Participantes 0% 15% 15%




b) Plano Il

Seamento de aplicacio Limite Limite Limite Legal
g plicae Inferior Superior Maximo

Renda Fixa 52% 100% 100%
Renda Variavel 0% 5% 70%
Imoveis 0% 8% 8%
Investimentos Estruturados 0% 10% 10%
Investimentos no Exterior 0% 10% 10%
Operagbes com Participantes 0% 15% 15%
c) Plano lll
Inferior | Superior Maximo
Renda Fixa 27% 100% 100%
Renda Variavel 0% 30% 70%
Imdveis 0% 8% 8%
Investimentos Estruturados 0% 10% 10%
Investimentos no Exterior 0% 10% 10%
Operacgbes com Participantes 0% 15% 15%
d) Plano IV
Inferior | Superior Maximo

Renda Fixa 22% 100% 100%
Renda Variavel 0% 35% 70%
Iméveis 0% 8% 8%
Investimentos Estruturados 0% 10% 10%
Investimentos no Exterior 0% 10% 10%
Operagbes com Participantes 0% 15% 15%

Funssest | Politica de Investimento 2011



Para a alocagéo do Plano 1V, a Fundagao constituiu quatro Perfis de In-
vestimentos distintos, que sdo oferecidos como op¢ao aos participantes.
Cada um desses perfis é controlado de forma independente. A alteragdo
do perfil podera ser solicitada pelo participante depois de cumprido o
prazo de caréncia de seis meses, a contar da data da ultima op¢ao, sen-
do a alteragéo realizada no 1° dia util do més subseqtiente a solicitagéo.

Os perfis que podem ser escolhidos pelos participantes sao:

Perfil Super Conservador: ndo tera alocacao em renda variavel;

Perfil Conservador: tera como meta manter 5% em renda variavel,
podendo oscilar entre 3% e 7%;

Perfil Moderado: tera como meta manter 15% em renda variavel,
podendo oscilar entre 12% e 18%;

Perfil Agressivo: terd como meta manter 30% em renda variavel,
podendo oscilar entre 25% e 35%.

e) Planos Assistenciais (Plansaude, Plano de Saude Participativo e
Odontoplus)
Dada a caracteristica de um plano assistencial com necessidade de

liquidez, os recursos destes planos serédo alocados 100% no segmento
de renda fixa.

5. Diretrizes para os segmentos de aplicacao

Esse capitulo discorre sobre a alocagéo tatica da FUNSSEST e da as diretri-
zes a serem seguidas nessa alocacgao.

5.1 Segmento de Renda Fixa

a) Benchmark
Plano I, Il e lll: IPCA + 6%;
Plano IV: O CDI sera utilizado como benchmark do segmento de
renda fixa, mas este podera ser alterado. A Entidade por meio de
avaliacdo realizada por sua Diretoria podera utilizar ao longo da
vigéncia desta Politica de Investimentos mandatos referenciados ao



indice de Mercado ANDIMA (IMA) e suas subdivisdes (IMA-B, IMA-C,
IRF-M e IMA-S).

b) Critérios para alocagao de recursos (ativos elegiveis)

Sao considerados ativos elegiveis, os titulos e valores mobiliarios
classificados como renda fixa permitidos pela legislacéo vigente
aplicavel as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

c) Limites de Diversificacao
Os requisitos de diversificagcdo para o segmento de renda fixa
devem atender aos limites estabelecidos pela legislacédo vigente e as
restricoes estabelecidas pelo item 4.1 “Diretrizes para a Alocacgéo de
Recursos®. Vale salientar que os limites estabelecidos pelo quadro de
macro-alocagéo, necessariamente, mais restritivos que a legislagéo,
prevalecerao sobre as limitacdes legais abaixo expostas:

Titulos Publicos Federais 100%
Titulos Estaduais e Municipais 80%
Debéntures 80%
Poupanca 80%
CDB/RDB 80% S
Organismo Multilateral 80% ;
CCB, CCCB e NP 20% g
NCE e CCE 20% 3
FIDC, FIC de FIDC 20% c%
CRI e CCI 20% e
CPR, CDCA, CRA e WA 20%
Cia Securitizadora 20%
Demais Titulos 20%




Titulos Publicos Federais 100%
Titulos Estaduais e Municipais 10%
Debéntures 20%
Poupanca 20%
CDB/RDB 20%
Organismo Multilateral 10%
CCB, CCCB e NP 10%
NCE e CCE 10%
FIDC, FIC de FIDC 10%
CRl e CCI 10%
CPR, CDCA, CRA e WA 10%
Cia Securitizadora 10%
Patrocinadora 10%
Demais Titulos 5%

d) Empréstimos de Titulos e Valores Mobiliarios

A legislagcéo vigente abre a possibilidade de empréstimo de titulos
e valores mobilidrios componentes do segmento de renda fixa por
parte das EFPCs. A FUNSSEST podera emprestar os titulos e valores
mobiliarios presentes em sua carteira de investimentos desde que esta
operacao esteja em conformidade com os limites e demais atributos
da legislacao vigente aplicavel as EFPCs.

e) Restri¢cdes de Investimento

A FUNSSEST podera estabelecer nos regulamentos de seus veiculos
de investimentos exclusivos e/ou carteiras administradas, maiores
restricbes de investimentos e procedimentos especiais para operagdes
com determinados ativos do segmento de renda fixa, visando atender
a critérios especificos, sem prejuizo dos limites aqui impostos.



5.2. Segmento de Renda Variavel

a) Benchmark
O IBX-100 sera utilizado como benchmark do segmento de renda
variavel, mas este podera seralterado. A Entidade por meio de avaliagéo
realizada por sua Diretoria podera utilizar ao longo da vigéncia desta
Politica de Investimentos mandatos referenciados a outros indices de
Referéncia apurados pela Bolsa de Valores, Bovespa.

b) Critérios para alocagéo de recursos (ativos elegiveis)

Sao considerados ativos elegiveis os titulos e valores mobiliarios
classificados como renda variavel permitidos pela legislagao vigente
aplicavel as EFPCs.

c¢) Limites de Diversificagéo
Os requisitos de diversificagao para o segmento de renda variavel sao
iguais aos determinados nos ditames da legislacdo vigente.

Novo Mercado 70%
Nivel 2 60%
Bovespa Mais 50%
Nivel 1 45%
Fundos indice 35%
SPE 20%
Demais Ativos 3%

d) Empréstimos de Acdes
A legislagcédo vigente abre a possibilidade de empréstimo de acdes
componentes do segmento de renda variavel por parte das EFPCs. A
FUNSSEST podera emprestar as agdes presentes em sua carteira de
investimentos desde que esta operacéo esteja em conformidade com
a legislagao vigente aplicavel as EFPCs.



e) Restricdes de Investimento

Outros eventuais limites podem ser impostos em Regulamentos
e Mandatos especificos de fundos exclusivos e/ou carteiras
administradas, visando atender a estratégias especificas, sem
prejuizo dos limites aqui impostos.

5.3 Segmento de Operacoes Estruturadas

a) Benchmark

Para o segmento de investimentos em operagdes estruturados o
referencial utilizado sera o CDI, sendo que os objetivos de retorno
para as diversas classes de ativos do segmento serio:

Fundos de investimentos imobiliarios: IPCA + 6% a.a

Fundos de investimento em participacdes e as cotas de fundos de
investimentos em cotas de fundos de investimento em participa-
coes: IPCA + 6% a.a

Fundos de investimento em empresas emergentes: IPCA + 6% a.a

Fundos ou fundos de investimentos em cotas de fundos de Inves-
timentos multimercados: CDI

b) Limites de Diversificagao
Os requisitos de diversificagdo para o segmento sdo iguais aos
determinados nos ditames da legislacao vigente.

Fundos de Participacdes 20% 25%
Fundos Empresas Emergentes 20% 25%
Fundos Imobiliarios 10% 25%
Fundos Multimercados 10% 25%




5.4

5.5

5.6

Segmento de Investimentos no Exterior

a) Benchmark

Para o segmento de investimentos no exterior, o referencial utilizado
sera o CDI.

b) Limites de Diversificacao
Os requisitos de diversificacdo para o segmento sdo iguais aos
determinados nos ditames da legislacéo vigente.

Segmento de Imdveis

c) Benchmark

Para o segmento de imdveis, o referencial utilizado sera a meta
atuarial.

d) Limites de Diversificacao
Os requisitos de diversificagdo para o segmento sdo iguais aos
determinados nos ditames da legislacéo vigente.

Operacoes com Participantes

a) Benchmark

Para o segmento de Operagbes com Participantes o referencial
utilizado sera:

Empréstimos: CDI + 1% a.a.

b) Limites de Diversificacéo
Os investimentos no segmento de operagdes com participantes
seguem o limite estabelecido pela legislacédo vigente.

Empréstimo ‘ 15%



5.7 Limites adicionais

Em adicéo aos limites no item 5, e conforme previséo legal, ficam es-
tabelecidos os limites adicionais abaixo descritos:

Tivo Limite
P Maximo

Capital Total de uma mesma companhia 25%
aberta ou de uma mesma SPE

Capital Votante de uma mesma companhia aberta 25%
PL Instituicao Financeira 25%
Mesma série de TVM 25%
Classe ou cotas mesmo FIDC 25%
Mesmo emp. Imobiliario 25%

6. Estratégia de Precificacao de Ativos e no
Carregamento de Posicao em Investimentos e
Desinvestimentos

Todos os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras de investimen-
tos da Entidade ou fundos de investimentos, inclusive exclusivos, nos quais
séo aplicados os recursos da Entidade, devem ser precificados (marcados) ao
valor de mercado.

Uma vez que a Entidade possui o servico de custddia e controladoria centra-
lizado dos seus ativos, a atribuicao de valor dos mesmos ocorrera conforme o
manual de precificagdo do proprio controlador.

Entretanto, para evitar o impacto das oscilacdes de mercado, a entidade pode
optar por contabilizar parte de seus ativos pela taxa do papel (marcagéo na
curva), desde que tenha intencdo e capacidade financeira de manté-los em
carteira até o vencimento, conforme Circular 3086 do Banco Central e Reso-
lucdo n® 4 do CGPC.



Caso a FUNSSEST decida por realizar alocagdes em fundos de investimen-
tos néo exclusivos a estratégia de precificagdo dos ativos sera realizada pelo
gestor do fundo, sempre visando atingir as metas de rentabilidade estipuladas
e buscando néo infringir os limites de risco tolerados nos mandatos especifi-
cos. Cabe a FUNSSEST, por sua vez, acompanhar as operag¢des da gestao
externa, por meio:

Do recebimento das carteiras da custédia;
Da assessoria no gerenciamento de risco de mercado da carteira; e

Do acompanhamento da Politica de Investimento.

A FUNSSEST incentiva os gestores a realizarem operagdes de titulos de ren-
da fixa no mercado secundario por meio de plataformas eletrOnicas de nego-
ciacao, o que facilita a obtencao do preco de mercado do ativo e confere maior
transparéncia as transagdes, em conformidade com a Resolugdo CGPC n® 21.

Caso alguma operagao no mercado de balcao seja efetuada fora do prego de
mercado, o Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ) ird
elaborar um relatério contendo:

A demonstragao da discrepancia dos precos ou taxas aplicadas;

A indicagéo da instituicao, do sistema eletrénico ou das fontes secunda-
rias que serviram de base para obtencéo do valor de mercado ou intervalo
referencial de precos;

A identificacdo dos intermediarios da operagéao;

A justificativa técnica para a efetivacao da operacao.
Este relatério sera entregue ao Conselho Fiscal da Fundagdo num prazo ma-

ximo de 10 (dez) dias uteis, que se manifestara semestralmente através do
relatério de controles internos.

A elaboragao deste relatério sera dispensada caso a negociacao seja efetua-
da por meio de plataformas eletronicas de negociacao.



7.

Desenquadramento

Para efeito de avaliacdo de desenquadramentos consideram-se as seguintes
definicbes:

a)

b)

Desenquadramento passivo: no caso de desenquadramentos desta natu-
reza, nao sera caracterizado infringéncia dos limites da legislagao vigente,
sendo que o reequadramento devera ser realizado conforme os ditames
legais, desde que os motivos estejam dispostos nas previsdes legais des-
critos abaixo:

I.  Valorizagéo de ativos;

II.  Recebimento de acbes em bonificacéo;

[ll. Conversao de bénus ou recibos de subscri¢ao;

IV. Exercicio do direito de preferéncia;

V. Reestruturagao societaria na qual a EFPC nao efetue novos aportes;

VI. Recebimento de ativos provenientes de operagbes de empréstimos
realizados nos termos do art. 24 da Resolucao CNM n® 3792; e

VIl. Reavaliagdo de imdveis.

Os excessos referidos a desenquadramento passivo, sempre que verifica-
dos, devem ser eliminados no prazo de setecentos e vinte dias.

A contagem do prazo citado acima sera suspensa enquanto o montante fi-
nanceiro do desenquadramento for inferior ao resultado superavitario acu-
mulado do respectivo plano de beneficios, observada a regulamentacéo
estabelecida pelo CGPC.

A EFPC fica impedida, até o respectivo enquadramento, de efetuar inves-
timentos que agravem os excessos verificados.

Desenquadramento de regra: aplicagdes em titulos e operagcdes de qual-
quer natureza que nao autorizados pela Politica de Investimentos ou legis-
lacao cabivel, deverdo ser liquidadas sem nenhuma perda a FUNSSEST,
além de responder o Gestor por todo e qualquer prejuizo ou penalidade
advindo a Entidade, decorrente de tais atos.



8. Operacoes com derivativos

Ficou estabelecido que os limites utilizados para o uso de derivativos devem
respeitar as observacdes abaixo descritas conforme os ditames legais:

a) Deposito de margem limitado a quinze por cento da posicdo em titulos
da divida publica mobilidria federal, titulos e valores mobiliarios de emis-
sao de instituicdo financeira autorizada a funcionar pelo BACEN e agbes
pertencentes ao indice Bovespa da carteira de cada plano ou fundo de
investimento; e

b) Valor total dos prémios de opgbes pagos limitado a cinco por cento da
posicdo em titulos da divida publica mobilidria federal, titulos e valores
mobiliarios de emissédo de instituicdo financeira autorizada a funcionar
pelo BACEN e agdes pertencentes ao indice Bovespa da carteira de cada
plano ou fundo de investimento.

Para verificagdo dos limites estabelecidos nos itens a e b citados acima néo
serdo considerados os titulos recebidos como lastro em operag¢des compro-
missadas.

Outros limites e diretrizes podem ser impostos pela Entidade em regulamen-
tos e mandatos especificos de fundos exclusivos e/ou carteiras administradas.

9. Controle e gerenciamento de riscos

9.1 Risco de Mercado

O controle e acompanhamento dos riscos da Entidade devem seguir no mi-
nimo os critérios determinados pela legislacao vigente, mas nao se limitando
aos mesmos.

Adicionalmente aos procedimentos acima descritos, a FUNSSEST, podera re-
alizar o controle e avaliagdo dos riscos usando outras ferramentas que julgar
pertinente segundo as condicdes e riscos de cada mercado em que atua.



9.2 Risco de Crédito

O risco de crédito caracteriza-se pela possibilidade de inadimpléncia das con-
trapartes em operacdes realizadas com os veiculos de investimentos conside-
rados (fundos de investimentos, carteira administrada, carteira prépria, etc.)
ou dos emissores de titulos e valores mobilidrios integrantes de veiculos de
investimentos, podendo ocorrer, conforme o caso, perdas financeiras até o
montante das opera¢des contratadas e néo liquidadas, assim como dos rendi-
mentos e/ou do valor do principal dos titulos e valores mobiliarios.

O controle e avaliagédo de risco de crédito sao realizadas pelo Comité de In-
vestimentos da Entidade, sendo que no minimo 80% das aloca¢cdes devem
ser consideradas como baixo risco de crédito pelo referido Comité, podendo
ser utilizados ratings de crédito realizados por agéncia classificadora de risco,
devidamente autorizada a operar no Brasil, como informagéo para avaliagcao
do risco de crédito feita pelo referido Comité.

E importante ressaltar que na utilizacdo de ratings de crédito realizado por
agéncia classificadora de risco e na hipétese de duas ou mais agéncias clas-
sificarem o mesmo papel, a Entidade adota, para fins de classificagcao de risco
de crédito, aquela mais conservadora.

9.3 Risco de Liquidez

O risco de liquidez caracteriza-se pela possibilidade de redugao ou mesmo
inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobiliarios integrantes do vei-
culo de investimento considerado (fundos de investimento, carteira administra-
da, carteira prépria, etc.) nos respectivos mercados em que sao negociados.
Nesse caso, o gestor do veiculo de investimento considerado pode encontrar
dificuldades para negociar os referidos titulos e valores mobiliarios pelo preco
e no momento desejados, e o custodiante tera dificuldades para liquidar as
operagoes.

O gerenciamento do risco de liquidez € uma preocupacao constante para a
Entidade e, como prudéncia, a mesma mantém um percentual minimo de
seus recursos totais em ativos de liquidez imediata e acompanha o fluxo de



pagamento do passivo ao longo do tempo. Com a adoc¢éo dessa politica, a
FUNSSEST reduz a possibilidade de que haja dificuldade em honrar seus
compromissos previdenciais no curto prazo.

9.4 Risco Legal

O risco legal esta relacionado com as perdas financeiras derivadas do ques-
tionamento juridico, da ndo execucao de contratos, ndo cumprimento das nor-
mas legais entre outros. Esta categoria de risco € mensurada para as ativida-
des da Entidade e para os investimentos que envolvam contratos especificos.
Assim, para os aspectos legais, a FUNSSEST utiliza-se de pareceres juridicos
especializados para os assuntos de carater mais aprofundados.

9.5 Risco Operacional

A FUNSSEST, atendendo a Resolugdo CGPC n® 13 de 01 de outubro de
2004, monitora os riscos ndo-financeiros, ou seja, o risco operacional. Define-
-se risco operacional quando existe a possibilidade de perdas decorrentes
da inadequacdo na especificacdo ou na condugédo de processos, sistemas
ou projetos, bem como de eventos externos que causem prejuizos nas suas
atividades normais ou danos a seus ativos fisicos.

9.6 Risco Sistémico

Risco sistémico pode ser definido como a possibilidade de contagio em outros
participantes de um sistema, a partir de problemas de funcionamento em uma
das partes integrantes desse sistema, gerando crise de confianga entre as partes.

A FUNSSEST busca monitorar os fatos que possam vir a influenciar negativa-
mente o mercado financeiro e seus reflexos junto a carteira de investimentos
da Entidade. Contudo este monitoramento n&o elimina o risco de que o prego
dos seus ativos seja afetado por uma eventual crise que afete o sistema fi-
nanceiro em geral, sem que a Autoridade competente tenha que intervir para
normalizar o mercado e diminuir o risco.



10. Principios de Responsabilidade Sécio
Ambiental
A FUNSSEST nao possui principios de responsabilidade sécio-ambiental for-

malmente estabelecidos incorporados nas andlises realizadas pela Entidade
em sua gestao de investimentos.

11. Conflitos de Interesse e Responsabilidades

11.1 Agentes Envolvidos

A Fundacéo (Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria);

O Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (Resolugao/
CMN N° 3792);

O(s) Gestor(es) de Recursos;

Qualquer funcionario, agente ou terceiro envolvido na prestacéo de
servicos relacionados a gestao de recursos da Entidade;

11.2 Conflito de Interesse

Nenhum dos agentes, acima listados, podem exercer seus poderes
em beneficio préprio ou de terceiros. Nao podem, também, se colocar
em situac¢des de conflito ou de potencial conflito entre seus interes-
ses pessoais, profissionais, da Patrocinadora e deveres relacionados
a gestao dos recursos da Entidade;

Os agentes, acima listados, devem expor qualquer associagéo direta,
indireta ou envolvimentos que poderiam resultar qualquer percepgéao
atual ou potencial de conflito de interesses em relagdo aos investimen-
tos da Entidade;



11.3 Procedimentos do “Disclosure”

Os agentes, acima listados, devem revelar a Fundacao de forma escri-
ta a natureza e a extensdo de seus interesses para fins de gerencia-
mento prévio de potenciais conflitos de interesses;
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